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Планът за квалификационна дейност на училището е приет с решение № 19  на педагогически съвет № 1 от 15.09.2025 г. и утвърден 

със заповед № 015/16.09.2025 г. на директора на училището 
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Настоящият план се изготвя на основание чл. 44, ал. 5 от Наредба № 15/22.07.2019 г. на МОН за статута и професионалното 

развитие на учителите, директорите и другите педагогически специалисти в съответствие със: 

1. Стратегията за развитие на образователната институция. 

2. Установените потребности за повишаване на квалификацията. 

3. Годишните средства за квалификация, част от които се разходват в съответствие с приоритетните области за продължаваща 

квалификация, определяни ежегодно от МОН. 

4. Правилата за организиране и провеждане на вътрешноинституционалната квалификация, съгласувани с педагогическия съвет, 

утвърдени от директора, които са част от настоящия план. 

5. Възможностите за участие на образователните институции в международни и национални програми и проекти. 

6. Насоки за обучение и действия в условията на извънредна епидемична обстановка в училищата. 

 

I . АНАЛИЗ НА КВАЛИФИКАЦИОННАТА ДЕЙНОСТ В ОБРАЗОВАТЕЛНАТА ИНСТИТУЦИЯ   

 1.1 Определени/ констатирани дефицити в квалификацията на педагогическите специалисти 

 1.2. Проучване на потребностите от квалификация на педагогическите кадри – чрез анкети  

Повишаването на квалификацията е непрекъснат процес на усъвършенстване и обогатяване компетентностите на педагогическите 

специалисти за ефективно изпълнение на изискванията на изпълняваната работа и за кариерно развитие във II ОУ „Св. П. Хилендарски“, 

гр. Раднево. Квалификацията на учителите е изведена като водещ училищен приоритет; прилагат се форми на наставничество на млади и 

новоназначени учители, както и на такива, които за известен период са били извън системата на училищното образование. Училището 

развива активна дейност по европейски и международни проекти 

Второ основно училище „Св. П. Хилендарски“, град Раднево е неспециализирано, общинско. 

 В училището се обучават  365  ученици от I до VII клас. 

 Целодневна организация на учебния ден е създадена за  учениците от начален курс 10 групи и 2 за прогимназиален етап 

(сборни група). 

 В училището се обучават 13 ученици със специални образователни потребности. 

 Приобщени са ученици от малцинствата. 

 Училищната общност е много добре функционираща – формиран е Обществен съвет, Училищно настоятелство, Ученически 

съвет, училището осъществява пълноценно сътрудничество с други училища и институции от община Раднево. 
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Длъжност 

2024  2025 

Общ 

брой 

ОКС 

(брой) 

ПКС 

(брой) 

ПБ Б М Д СО І ІІ ІІІ ІV V 

Директор 1   1     1   

Заместник-директор 1   1     1   

РН „ИКТ“ 0           

Учител 10   7 3          1 2 3 

„Старши” учител 22 2 4 16       1  2 6 10 

„Главен” учител 0                     

Психолог 1                     1          1   

Ресурсен учител 1  1      1   

Логопед лектор извън щатен 1                   1        

Общо: 36 2 12 23    1 7 8 13 

 

1.1. Квалификационната дейност е осъзната като необходимост от голяма част от педагогическия екип, който прилага 

съвременна методика на преподаване. Една от възможностите за самоусвършестване е споделянето на умения, методи и технологии в 

образователната дейност. Планът за квалификация на II ОУ „Св. П. Хилендарски“, град Раднево за учебната 2025/2026 година бе 

разработен в две основни направления - вътрешноинституционална квалификационна дейност – провеждана на ниво ЕКК и 

извънинституционална  квалификационна дейност – провеждана от външни обучителни организации.  

Вътрешноинституционалната квалификационна дейност премина като обмяна на добри практики чрез споделяне на опит в 

създадената за обмен на информация група на педагогическите специалисти в училището. Планът за квалификационна дейност бе 

изпълнен. През последните години педагогическите специалисти повишиха своята професионална квалификационна степен. Към 

момента 28 педагогически специалисти са с от V ПКС до II ПКС.  

 

Планираната квалификационна дейност на директора е изпълнена.  

През предходната учебна година всички педагогически специалисти са участвали във форми на квалификация на различни нива в 

следните тематични направления: 
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Вътрешноинституционална квалификационна дейност за изминалата 2024/2025 година 

ВЪТРЕШНОИНСТИТУЦИОНАЛНА КВАЛИФИКАЦИЯ  

(планират се задължително 16 академични часа за учебната година за всеки педагогически специалист)  

и ВЪВЕЖДАЩА КВАЛИФИКАЦИЯ  (планира се при установена необходимост)   

№ Вид квалификация / Тема 

Организационна форма 

/лектории, вътрешноинституционални 

дискусионни форуми, открити практики, 

методическо подпомагане, презентации на 

творчески проекти, резултати и анализи на 

педагогически изследвания и постижения, 

споделяне на иновативни практики/ 

Време на 

провеждане 
Целева група 

/брой участници/ 

 

Ръководител/ 

отговорник за 

провежданата 

квалификационна 

форма 

 

 

Брой 

академичн

и часове 

1. Вътрешноинституционална 

квалификация: 

„Новости за учебната  2024/2025 

година“ 

лектория, вътрешноинституционалнен 

дискусионен форум 

 

2 септември 

2024 

всички 

педагогически 

специалисти 

директор, заместник-

директор по учебната 

дейност 

 

4 часа 

2. Вътрешноинституционална 

квалификация: 

„Актуализиране на стратегията за 

развитието на училището  и план 

за действие и финансиране за  

2024-2025“ 

лектория, вътрешноинституционалнен 

дискусионен форум 

4 септември 

2024 

всички 

педагогически 

специалисти 

директор,  

заместник-директор 

по административно-

стопанската дейност 

 

4 часа 

3. Вътрешноинституционална 

квалификация: 

„ШКОЛО – новости за работа в 

системата“ 

обучение за работа с електронната 

платформа 

9 септември 

2024 г. 

всички 

педагогически 

специалисти 

обучения от Школо, 

заместник-директори 

 

4 часа 
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5. 

Междуинституционална 

квалификация: 

„Споделяне на добри практики“ Обмяна на опит. Посещение на Средно 
училище „Васил Левски“, град Велинград. 

„Интересни решения за изграждане на 

училищен СТЕМ център“ 

14-16 юли 

2025 

 

всички 

педагогически 

специалисти 

 

педагогическите 

специалисти 

 

8 часа 

 

 

 

6. 

Вътрешноинституционална 

квалификация: 

„Споделяне на успешни 

практики по проект иновативно 

училище“ 

Вътрешноинституционален дискусионен 

форум - Всеки преподавател  иновативна 

дейност подготвя презентация на дейността 

с учениците 

12 септември 

2024 

януари – май 

2025 г. 

всички 

педагогически 

специалисти 

 

педагогическите 

специалисти с 

иновативни практики 
10 учители 

 

6 часа 

 

7. Вътрешноинституционална 

квалификация: 

„Превенция на тормоза и 

насилието“ 

лектория от психолог и медицински 

специалист 

 

декември 

2024 

всички 

педагогически и 

непедагогически  

специалисти 

 

медицински 

специалист 

 

 

4 часа 

 

ПРОДЪЛЖАВАЩА КВАЛИФИКАЦИЯ 

№ 

Тема 

Организационна форма 

/курс, семинар, тренинг, 

школа, практикум, лектория, 

уебинар, специализации и др./ 

Време на 

провеждане 

Целева група 

/брой участници/ 

 

Брой 

академични 

часове 

Обучаваща институция 

и източник на 

финансиране 

1. "STEM & STEAM & STREAM 

образование" - Модул 1. "STEM 

образованието - възможно и забавно" 

квалификационен курс 14.02.2025 г. 34 педагогически 

специалисти от 

училището 

16 „Мениджър консулт“ 

ЕООД 

Бюджет 2025 
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2. "Тест за оценка на вниманието и 

концентрацията d2-R" 

квалификационен курс от 07.06.2025 г. 

до 09.06.2025 г. 

Мария Генова 16 ПУ „П. Хилендарски“, 

ДКПРПС 

Бюджет 2025 

3. „"Майсторски клас - Преподаване  

насочено към повишаване на 

четивната грамотност на учениците за 

придобиване на умения за извличане 

на информация по качествен начин и 

нейното обработване и анализиране 

при вземането на решения" 

квалификационен курс 12.10.2024 г. 

19.10.2024 г. 

09.11.2024 г. 

23.11.2024 г. 

Теодора Петкова 32 РУО – Стара Загора 

4. „Методика за обучение на децата и 

учениците по безопасност на 

движението по пътищата„ 

квалификационен курс от 08.09.2025 г. 

до 10.09.2025 г. 

Теодора Петкова 

Христо Дюлгеров 

32 ЦПО „Професия 21 век“ 

5. "STREAM урокът в съвременното 

обучение - предизвикателства и 

практически насоки" 

квалификационен курс 25.01.2025 г. Д. Георгиева 

 

16 „Просвета-София“ АД 

6. "Алгоритми за изкуствен интелект 

(изображения, текстове, звуци)" 

квалификационен курс 25.01.2025 г. Д. Георгиева 

 

16 „Клет България“ ООД 

7. "Изкуствен интелект и приложението 

му при STEM обучението в 7-12 клас" 

квалификационен курс 09.11.2024 г. Д. Георгиева 

С. Мехмедеминова 

16 „Клет България“ ООД 

8. "Артпедагогическо взаимодействие в 

началното училище" 

квалификационен курс 30.11.2024 г. Д. Георгиева 16 „Клет България“ ООД 

9. "Предизвикателства и възможности 

при прилагане на STEM 

методологията в учебния процес" 

квалификационен курс от 25.01.2025 г. 

до 26.01.2025 г. 

 

Данка Михайлова 16 Фондация „Образование 

5.0“ София 
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10. "Методи за преподаване на 

поляризиращи теми" 

квалификационен курс от 10.10.2024 г. 

до 13.10.2024 г. 

Данка Михайлова 32 Фондация „Софийска 

платформа“ 

11. „Социален диалог и организационна 

култура“ 

квалификационен курс от 04.11.2024 г. 

до 06.11.2024 г. 

директор 16 НЦПКПС  Банкя 

НП „Квалификация на 

педагогическите 

специалисти“ 

12. „Образователната институция в 

качеството си на работодател“ 

квалификационен курс от 10.10.2024 г. 

до 11.10.2024 г. 

директор 16 „Идеите“ ЕООД 

13. „Моята първа година като училищен 

директор“ 

квалификационен курс ноември 
 2024 г. 

директор - РААБЕ България 

 

1.2. Квалификационната дейност се планира след проучване на нуждите на педагогическите специалисти на ниво ЕКК. При 

осъществяване на обратна връзка се анализира тяхната удовлетвореност от проведеното обучение и потребностите им от последваща 

квалификация. Идентифицираните потребности от квалификация за учебната 2025/2026 година са насочени: 

 На институционално ниво – към подпомагане работата на новоназначените учители, независимо от длъжността, на която са 

назначени и екипната работа в ЕКК. 

 Извънинституционална квалификационна дейност – към усъвършенстване на организацията и методиката на преподаване и 

стимулиране на  професионалните изяви на учителите. 

 

II.  ПРИОРИТЕТИ ЗА КВАЛИФИКАЦИЯ И ОПРЕДЕЛЯНЕ НА ЦЕЛЕВИ ГРУПИ. 

1. Самоусъвършенстване чрез вътрешноучилищната система за квалификация. 

2. Утвърждаването на екипите за ключови компетентности като действена форма за самоусъвършенстване на учителите и 

изграждане на обща информационна система за обмен на методически материали на тези екипи. 

3. Приложение на съвременните тенденции в проверката и оценката на знанията на учениците. 

4. Създаване на условия за стриктно спазване на ДОС и функциониране на училището в съответствие с новите нормативните 

изисквания.  

5. Оптимизиране на педагогическата и организационната дейност и МТБ  в училище.  
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ІII. ЦЕЛИ: 

Основна цел: Осигуряване на достъпно и качествено образование, което добре съчетава училищните и националните традиции с 

европейското измерение, чрез развитие и обогатяване  индивидуалните способности, както на учениците, така и на учителите. 

Повишаването на квалификация се осъществява по програми и във форми по избор на педагогическия специалист с цел:  

1. Обединява усилията на педагогическите специалисти за педагогически стратегии за изграждане на иновативна, креативна и 

подкрепяща образователна среда, повишаване на качеството на образованието чрез активизиране на самообразованието и стремежа на 

учителите за усъвършенстване на собствената педагогическа практика. 

2. Осигуряване на комплекс от условия за устойчиво качество във всички аспекти на образованието, подобряване на 

образователните резултати на децата и на учениците, за тяхната подкрепа и консултиране и модернизиране на образователния процес в 

училище. 

3. Повишаване на научната, педагогическата и методическа подготовка и създаване на мотивация за саморазвитие и 

самоусъвършенстване на педагогическия специалист в съответствие с професионалния профил на заеманата длъжност и осигуряване на 

възможност за планиране на личностното и професионалното му израстване и кариерното му развитие. 

4. Усъвършенстване и актуализиране на професионалните умения, на придобити и/или придобиване на нови допълнителни 

компетентности, което осигурява съответствие с професионалния профил на изпълняваната длъжност, промяна и развитие на 

професионалните нагласи и ценности, съобразно с националната, регионалната, общинската и училищната политика;  

5. Създаване на условия за превръщане на институцията в среда за изява чрез разгръщане на творчеството и иновациите и за  

обмяната на добри практики. 

 

ІV. ОСНОВНИ  ЗАДАЧИ 

1. Да се разработи система за квалификационна дейност в училище, чийто план е неразделна част от годишния план на 

училището. Към него да се добавят и плановете на педагогически екипи по ключови компетентности. 

2. Да се стимулират учителите към самоподготовка и усъвършенстване и към активно преподаване и обучение чрез обмяна на 

педагогически опит. 

3. Да се създадат условия за делова и хуманна атмосфера на прозрачност и гласност при постигане на успехи и преодоляване на 

неуспехи, трудности и проблеми. 

4. Квалификационната дейност да съдейства за успешното усвояване на учебното съдържание по предмети. 

5. Да се работи за създаване на трайни мотиви за учебна дейност у учениците чрез разнообразни форми за проверка и оценка на 

знанията в съответствие с новите образователни стандарти. 
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6. Да се усъвършенства организацията и методиката на преподаване и да се стимулират  професионалните изяви на учителите. 

 

III. ДЕЙНОСТИ ЗА ИЗПЪЛНЕНИЕ НА ОСНОВНИТЕ ЗАДАЧИ 

ВЪТРЕШНОИНСТИТУЦИОНАЛНА КВАЛИФИКАЦИЯ  

(планират се задължително 16 академични часа за учебната година за всеки педагогически специалист)  

и ВЪВЕЖДАЩА КВАЛИФИКАЦИЯ  (планира се при установена необходимост)   

№ Вид квалификация / Тема 

Организационна форма 

/лектории, вътрешноинституционални 

дискусионни форуми, открити 

практики, методическо подпомагане, 

презентации на творчески проекти, 

резултати и анализи на педагогически 

изследвания и постижения, споделяне 

на иновативни практики/ 

Време на 

провеждане 
Целева група 

/брой участници/ 

 

Ръководител/ 

отговорник за 

провежданата 

квалификационна 

форма 

 

 

Брой 

академични 

часове 

1. Вътрешноинституционална 

квалификация: 

„За успешен старт на учебната  

2025/2026 година“ 

лектория, 

вътрешноинституционалнен 

дискусионен форум 

 

9 септември 

2025 г. 

всички 

педагогически 

специалисти 

 

директор 

 

4 часа 

2. Вътрешноинституционална 

квалификация: 

„Актуализиране на училищните 

документи за  2025/2026“ 

работа в екипи по постоянните 

комисии 

10 септември 

2025 г. 

всички 

педагогически 

специалисти 

директор, 

председатели на 

комисии 

 

4 часа 

3. Вътрешноинституционална 

квалификация: 

„Електроен дневник Школо“ обучение за работа с електронната 

платформа 

11 септември 

2025 г. 

всички 

педагогически 

специалисти 

обучения от Школо, 

директор 

 

4 часа 
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5. 

Междуинституционална 

квалификация: 

„Споделяне на добри практики“ 

 

обмяна на опит 

 

юни-юли 

2026 г. 

 

всички 

педагогически 

специалисти 

 

педагогическите 

специалисти 

 

8 часа 

 

 

 

6. 

Вътрешноинституционална 

квалификация: 

„Споделяне на успешни училищни 

практики“ 

обмяна на опит 

 

април – май 

2026 г. 

 педагогическите 

специалисти 

 

педагогическите 

специалисти с 

успешни практики  

10 учители 

 

6 часа 

 

 

7. Вътрешноинституционална 

квалификация: 

„Превенция на тормоза и насилието“ лектория от психолог и медицински 

специалист 

 

декември 

2025 г. 

всички 

педагогически и 

непедагогически  

специалисти 

 

медицински 

специалист 

 

4 часа 

Забележкa: в колона „Вид квалификация / Тема“ за вид се вписва вътрешноинституционална или въвеждаща квалификации 

 

ПРОДЪЛЖАВАЩА КВАЛИФИКАЦИЯ 

№ Тема 

Организационна форма 

/курс, семинар, тренинг, 

школа, практикум, лектория, 

уебинар, специализации и др./ 

Време на 

провеждане 

Целева група 

/брой участници/ 

 

Брой 

академични 

часове 

 

 

Източник на финансиране 

 

1. 

Използване на Al решения за 

оценяване, повишаване 

качеството и резултатите от 

обучението      

квалификационен курс 
октомври - 

юли 

педагогически 

специалисти  

13 

16 

 

Бюджет 2025 

РААБЕ 
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2. 

Моделът 4К - иновативен 

подход за колаборативно учене, 

комуникация, креативност и 

критично мислене      

квалификационен курс 
октомври- 

юли 

педагогически 

специалисти 

13 

16 

 

Бюджет 2025 

РААБЕ 

3 
Професионален стрес на 

учителите и начините за 

неговото оптимизиране    

квалификационен курс 
октомври- 

юли 

педагогически 

специалисти 

13 

16 

Бюджет 2025 

ШКОЛО Академия 

 

4 
Приобщаващо образование - 

Как да работим с различията  
квалификационен курс 

октомври- 

юли 

педагогически 

специалисти 

13 

16 
Бюджет 2025 

Преподаваме.бг 

 

5 „Специфични умения на работа 

за членове на комисии по БДП 

в училище“ 

квалификационен курс октомври 

педагогически 

специалисти 

1 

32 

Бюджет 2025 

110 лв. 

РУ ”Ангел Кънчев”  

 

 

 

6 

„Методика на обучението по 

БДП в начален курс и 

прогимназия“ 

квалификационен курс 
септември 

 2025 

педагогически 

специалисти 

1+1 

новоназначени 

класни 

ръководители 

32 

Бюджет 2025 

РУ ”Ангел Кънчев”  

 

 

7 „Интерактивна образователна 

среда за възпитание и обучение 

за учениците оп БДП“ 

квалификационен курс 
октомври - 

август 

педагогически 

специалисти 

17 

32 

Бюджет 2025 

РААБЕ или 

РУ ”Ангел Кънчев”  
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8 

Участие на директора  в 

квалификационни форми по 

покана на  РУО и по НП 

„Квалификация на 

педагогическите специалисти“ 

квалификационен курс 
септември - 

юли директор 16 
 

Бюджет 2025 

 

9 

Участие на учителите в курсове 

за придобиване на ПКС и 

специализации 

самоусъвършенстване  
септември - 

юли 

педагогически 

специалисти 
16 

 

самофинансиране 

 

10 

Участие на учителите в 

квалификационни форми по 

покана на  РУО и по НП 

„Квалификация на 

педагогическите специалисти“ 

квалификационен курс 
септември - 

юли 

педагогически 

специалисти 
16 

 

Бюджет 2025 

 

 

ПРИЛОЖЕНИЯ: 
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